Full vacancy title: Ingénieur des transports supérieur (Gabon)

‘- Location: Addis: Ababa, Ethiopie;-Libreville, Gabon; Freetown, Sierra Leone -
Position Grade: LP5

Position Number: 50063076

Posting Date: 01-fév-2022

Closing Date: 02-mar-2022

LA BANQUE :

Créée en 1964, la Banque africaine de développement est la premiere institution
panafricaine de développement, qui ceuvre pour la croissance économique et le progres
social en Afrique. Elle compte 81 Etats membres, dont 54 pays africains (pays membres
régionaux). Le programme de développement de la Banque vise a fournir 'appui financier
et technique aux projets porteurs de transformation qui permettront de réduire
sensiblement la pauvreté, grace a une croissance économique inclusive et durable. Pour
mieux se concentrer sur les objectifs de la Stratégie décennale (2013-2022) et réaliser un
plus grand impact sur le développement, cinq grands domaines (High 5) dans lesquels les
interventions devront s'intensifier pour accélérer I'obtention de résultats en Afrique ont été
définis, & savoir : I'’énergie, 'agro-industrie, I'industrialisation, I'intégration et 'amélioration
de la qualité de vie des populations africaines.

LE COMPLEXE:

La Vice-présidence chargée du secteur privé, de l'infrastructure et de I'industrialisation est
au coeur de la mission de la Banque consistant a développer le secteur privé, améliorer
linfrastructure et accélérer l'industrialisation. Le complexe a essentiellement pour mission
de : i) renforcer I'environnement propice au développement du secteur privé [et du secteur
financier] et favorisant une croissance inclusive et un développement durablen; ii) soutenir
le développement d'infrastructures fiables et durables, y compris les villes et
laménagement urbaing; et iii) renforcer I'action sur les performances industrielles et
commerciales en faveur de la transformation structurelle en Afrique. Le Complexe s’appuie
sur les connaissances, le cofinancement et les partenariats pour attirer le capital privé et
travailler avec les gouvernements pour réaliser le programme de développement de la
Banque.

LE DEPARTEMENT QUI RECRUTE:

Le Department de l'infrastructure et du développement urbain (PICU) apporte son appui
aux pays membres régionaux (PMR) de la Banque pour determiner les types de préts et
de dons p€rmettant de financer les projets et programmes de transport, ainsi que les
produits de savoir hors prét servant a laborer et a mettre en ceuvre les politiques et
stratégies du secteur des transports, de méme que les réformes sectorielles pour veiller &
ce que les meilleures pratiques soient intégrées dans la politique, la planification, la
programmation, la gouvernance institutionnelle, I'entretien et les opérations.
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LE POSTE:

L’Ingénieur des transports supérieur contribuera & lamise en ceuvre de la vision du Groupe
de la Banque pour les infrastructures en matiére de transport et les services connexes
ainsi que de ses domaines futurs d’intervention dans le secteur.

Le poste d’'Ingénieur des transports supérieur vise les objectifs suivants:

1. Contribuer au développement des infrastructures de transport et du secteur dans
son ensemble, notamment en renforcant et en maintenant la compréhension qu’a
le Groupe de la Banque du réle du secteur dans le développement national.

2. Contribuer a la Préparation, supervision et mise en ceuvre les projets du secteur
des transports.

3. Participer activement a la coordination et au dialogue des donateurs par le biais du
groupe de travail national sur le secteur des transports, composé de partenaires de
déeveloppement actifs dans le secteur des transportsa;

4. Mobiliser des ressources, en particulier par le biais du cofinancement et d’autres
opportunités, en vue d’activités ciblées dans le cadre du travail du Groupe de la
Banqgue dans le secteur du transport;

5. Collaborer avec les autorités nationales compétentes et les autres parties
prenantes pour les conseiller sur les futurs investissements du Groupe de la
Banque dans le secteur des transports.

6. Collaborer avec d’autres spécialistes du secteur des transports de la région ainsi
gu’avec les économistes du bureau régional pour contribuer aux efforts de gestion
des connaissances afin de veiller a ce que les meilleures pratiques et les
enseignements tires en matiére de développement des transports et les approches
institutionnelles/de gouvernance soient intégrés dans la conception des projets.

PRINCIPALES FONCTIONS:

Sous la supervision du Chef de division sectoriel reg:onal et du Directeur Sectoriel, le
titulaire du poste assumera les fonctions et responsabilités suivantes:

Donner un appui dans le cadre de I’élaboration des politiques et stratégies pour ie
secteur des transports au sein de la Banque et dans les PMR en collaboration avec
les organismes publics, les partenaires au développement et d’autres parties
prenantes concernées.

Conseiller les Etats membres sur les questions relatives aux réformes politiques et
institutionnelles dans le secteur des transports, notamment dans les domaines de
la pianification et de la programmation, du développement des réseaux de
transport, de la gestion/entretien des actifs et de la participation du secteur privé.

2. Participer et contribuer aux activités de programmation nationales et régionales
(DSP et DSIR) et veiller a ce que les questions sectorielles clés et les solutions
proposées soient correctement prises en compte dans les documents de
programmation nationaux et régionaux qui en découlent.

3. Mener des travaux analytiques et sectoriels pour orienter et étayer l'intervention en
aval de la Banque dans la conception de projets et de programmes dans le secteur
des transports.
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Contribuer a I’élaboration d’une réserve et d’un programme de préts pour les projets
et programmes dans le secteur des transports:

Fournit des conseils techniques surles —projets du secteur des transports
(routes/autoroutes, ports, aéroparts, voies navigables intérieures et chemins de
fer), ainsi que d’autres projets d'infrastructuren;

Identifier des projets adéquats pour financement au titre du programme de préts du
Groupe de la Banque dans le secteur des transports, et élaborer la note
conceptuelle du projet précisant les principaux enjeux de développement, les
objectifs des projets/programmes, les évaluations des risques, le budget et les
échéanciers pour permettre a la direction de prendre des décisions;

Conseiller les pays membres sur la préparation, I'organisation et la réalisation
d’études de faisabilité et les aider a rédiger des termes de référence; examiner les
rapports d’avancement des études; sélectionner les composantes qui constitueront
le projet éventuel; examiner et superviser le travail des consultants engagés par
les emprunteurs au titre des projets/études.

Participer au Pilotage, a la préparation et I’évaluation des projets/programmes de
transport impliquant une planification générale des ressources et I'évaluation
technique d’autres moyens de fagonner les projets en vue d'une contribution
optimale aux objectifs de développementn; préparer et traiter les rapports
d’évaluation comprenant des évaluations détaillées des aspects techniques, de la
faisabilité économique et financiere, des sauvegardes environnementales et
sociales, des questions fiduciaires, des dispositifs institutionnels, etc.

Participer au suivi des progrés au titre de la mise en ceuvre des projets de transport
en cours, des programmes et de I’'assistance technique financés par la Banque:

8.

10.

Superviser les projetsa; jouer un role clé dans le suivi de 'avancement des projets,
assurer le suivi des activités de passation des marchés de biens, travaux et
services conformément aux régles du Groupe de la Banquen; examiner les
soumissions des emprunteurs, notamment les listes dappels d'offres, les
documents de soumission, les rapports d'évaluation des offres, les
recommandations d’adjudication et les documents contractuelso; étudier et
analyser les données soumises par 'emprunteurn; vérifier et approuver les contrats
pour Té décaissement des fonds. ‘

Participer a des missions de revue a mi-parcours des projets, des missions
d’examen du portefeuille sectoriel et des missions d’examen du portefeuille pays
et préparer les rapports correspondants.

Diriger la mission du rapport d’achévement du projet et recueillir des données
adéquates pour la préparation du rapport d’achevement du projet du Groupe de la
Banque; conseiller le Groupe de la Banque sur les legons tirées du projet et qui
guideront les futures interventions dans le secteur et dans les pays concerneés.
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11. Gérer les responsabilités fiduciaires, y compris la passation de marches, et veiller
au respect des directives de la Banque et des dispositions des accords de prét ou
de don.

Participer au dialogue sectoriel et aux activités de coordination des bailleurs de
fonds:

12. Conseiller les PMR sur les exigences du Groupe de la Banque en matiére de
financement; agir comme contact clé pour assurer la liaison avec les responsables
gouvernementaux et le porte-parole du Groupe de la Banque dans le secteur des
transports; entreprendre des négociations sur des questions sensibles et délicates
de politiques et de réformes sectorielles avec les emprunteurs et d’autres parties.

13. Assurer la coordination avec les autres partenaires au développement et les PMR
en vue de la cohérence de l'approche, de I'échange d’expériences, de
'amélioration continue des pratiques et de l'intégration des engagements politiques
du secteur des transports dans la gestion des projets.

14. Collaborer, le cas échéant, avec d’autres partenaires au développement du secteur
des transports pour la cohérence et ’lharmonisation des approches, ie par age des
expériences, le partenariat et le cofinancement.

Contribuer a la dissemination des meilleures pratiques dans le domaine des
transports en intégrant un large éventail de questions:

15. Créer et gérer une base de connaissances sur le secteur des transports en restant
au fait des derrieres’ évolutions dans le domaine et aux enjeux liés aux politiques
et a la planification, au développement institutionnel, a la conception et a la
construction, au financement, a I'exploitation et a Ientretien, ainsi qu'a la
réeglementation. :

16. Apporter un appui aux responsables des organismes d’exécution, en matiere de
conseils et d’expertise concernant les différents enjeux et priorités du secteur des
transports, les aspects techniques des projets et les regles de procédure de la
Banque, notamment en ce qui concerne I’ achIsmon de biens et de services et les
décaissementsn; et,

17. Contribuer aux activités relatives au plaidoyer, a la diffusion et au renforcement du
savOir dans le cadre des questions liées au secteur des transports.

59 T.Y. Danjuma Street Tél: +234 80 852 86039 Email: ambabujal@yahoo.com
Asokoro, Abuja




COMPETENCES (qualifications, experience et connaissances):

s

2.

10.

Etre titulaire d’'un Master ou d’un dipléme équivalent en génie civil ou en ingénicric
des transports ou dans des disciplines connexes.

Justifier d’au moins cing (5) années d’expérience dans le secteur des transports et
une capacité avérée a travailler sur les aspects politiques, institutionnels et
financiers des projets de transport, des infrastructures routieres et de transport, de
construction et d’entretien, de gestion et de passation des marchés, de planification
et de programmation des travaux d’équipement et d’entretien, la connaissance de
la participation du secteur privé et le lien entre développement économique et
réduction de la pauvreté.

Etre capable dappliquer les connaissances techniques avancées, les
compétences et I'expertise dans le secteur des transports pour conseiller et
soutenir les équipes de projet/pays et les parties prenantes du secteur des
transports dans le développement_et la mise en ceuvre des politiques et des
institutions.

Bien appréhender les principes du cycle de projet, avec une bonne expérience
dans la gestion de projets axée sur les résultats.

Etre capable dappliquer des compétences techniques dans un réle d’un
responsable d’équipe pour résoudre et gérer les questions complexes liées a la
conception et a la mise en ceuvre de projets/programmes de transport en partant
d’un objectif general de réduction de la pauvreté.

Avoir des connaissances approfondies sur la construction des routes et des
autoroutes d’une part, et les institutions et réglementations y afferents, d’autre part.
Avoir des compétences en matiere de prise de décision, de travail en équipe et de
motivation personnelle. .

Avoir des compétences en matiere de dialogue politique - étre capable d’identifier
et d’évaluer les problemes politiques essentiels et d’établir un dialogue actif avec
les gouvernements et/ou autres parties prenantes en vue de trouver des solutions.
Avoir une excellente maitrise de I'anglais parlé et écrito; une connaissance pratique
du francais constituerait un atout.

Maitriser l'utilisation des logiciels courants utilisés a la Banque (Word, Excel,
Access, PowerPoint); avoir une connaissance de SAP.

CE POSTE EST CLASSIFIE COMME POSTE LOCAL ET ATTIRE DES CONDITIONS
D'EMPLO! POUR UN POSTE LOCAL
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Full vacancy title: Ingénieur des transports supérieur (Ethiopie)

Location: Addis Ababa, Ethiopie; Libreville, Gabon; Freetown, Sierra Leone
Position Grade: LP5

Pgsiticn Number: 5006777

Posting Date: 01-fév-2022

Closing Date: 02-mar-2022

- LA BANQUE:

Créée en 1964, la Banque africaine de développement est la premiére institution
panafricaine de développement, qui ceuvre pour la croissance économique et le progres
social en Afrique. Elle compte 81 Etats membres, dont 54 pays africains (pays membres
régionaux). Le programme de développement de la Banque vise a fournir I'appui financier
et technique aux projets porteurs de transformation qui permettront de réduire
sensiblement la pauvreté, grace a une croissance économique inclusive et durable. Pour
mieux se concentrer sur ies objectifs de la Stratégie décennale (2013-2022) et réaliser un
plus grand impact sur le développement, cing grands domaines (High 5) dans lesquels les
interventions devront s’intensifier pour accélérer I'obtention de résultats en Afrique ont été
définis, a savoir : I'énergie, I'agro-industrie, I'industrialisation, 'intégration et 'amélioration
de la qualité de vie des populations africaines.

LE COMPLEXE:

La Vice-présidence chargée du secteur privé, de linfrastructure et de l'industrialisation est
au ceceur de la mission de la Banque consistant a développer le secteur privé, améliorer
Finfrastructure et accélérer l'industrialisation. Le complexe a essentiellement pour mission
de : i) renforcer I'environnement propice au développement du secteur privé [et du secteur
financier] et favorisant une croissance inclusive et un développement durablea; ii) soutenir
ie déveioppement d'infrastruciures fiables et durabies, y compris ies villes et
‘Paménagement urbainm; et iii) renforcer I'action sur les performances industrielles et
commerciales en faveur de la transformation structurelle en Afrique. Le Complexe s’appuie
sur ies connaissances, ie cofinancement et ies partenariats pour attirer e capital privé et
travailler avec les gouvernements pour réaliser le programme de développement de la
Banque.
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LE DEPARTEMENT QUI RECRUTE:

Le Département de l'infrastructure et du développement urbain (PICU) apporte son appui
_aux pays-membres régionaux (PMR) de la Banque-pour determiner les types de préts et
de dons permettant de financer les projets et programmes de transport, ainsi que les
produits de savoir hors prét servant a élaborer et a mettre en ceuvre les politiques et
stratégies du secteur des transports, de méme que les réformes sectorielles pour veiller a
ce que les meilleures pratiques soient intégrées ‘dans la politique, la planification, la
programmation, la gouvernance institutionnelle, I'entretien et les opérations.

LE POSTE :

L’Ingénieur des transports supérieur contribuera a la mise en ceuvre de la vision du Groupe
de la Banque pour les infrastructures en matiére de transport et les services connexes
ainsi que de ses domaines futurs d’intervention dans le secteur.

Le poste d’Ingénieur des transports supérieur vise les objectifs suivants :

1. Contribuer au développement des infrastructures de transport et du secteur dans
son ensemble, notamment en renforcant et en maintenant la compréhension qu’a
le Groupe de la Banque du rdle du secteur dans le développement national.

2. Contribuer a la Préparation, supervision et mise en ceuvre les projets du secteur
des transports.

3. Participer activement a la coordination et au dialogue des donateurs par le biais du
groupe de travail national sur le secteur des transports, composé de partenaires de
développement actifs dans le secteur des transportsn;

4. Mobiliser des ressources, en particulier par le biais du cofinancement et d’autres
opportunités, en vue d’activités ciblées dans le cadre du travail du Groupe de la
Banque dans le secteur du transport;

5. Collaborer avec les autorités nationales compétentes et les autres parties
prenantes pour les conseiller sur les futurs investissements du Groupe de la
Banque dans le secteur des transports.

6. Collaborer avec d’autres spécialistes du secteur des transports de la région ainsi
qu’'avec les économistes du bureau régional pour contribuer aux efforts de gestion
des connaissances afin de veiller a ce que les meilleures pratiques et les
enseignements tirés en matiere de développement des transports et les approches
institutionnelles/de gouvernance soient intégrés dans la conception des projets.

PRINCIPALES FONCTIONS :

Sous la 'supérvision du Chef de division sectoriel régiohal, et du Directeur Sectoriel, le
titulaire du poste assumera les fonctions et responsabilités suivantes :

Donner un appui dans le cadre de I’élaboration des politiques et stratégies pour le
secteur des transports au sein de la Banque et dans les PMR en collaboration avec
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les organismes publics, les partenaires au développement et d’autres parties
prenantes concernées.

1. Conseiller les Etats membres sur les questions relatives aux réformes politiques et~
institutionnelles dans le secteur des transports, notamment dans les domaines de
la planification et de la programmation, du développement des réseaux de
transport, de la gestion/entretien des actifs et de la participation du secteur privé.

2. Participer et contribuer aux activités de programmation nationales et régionales
(DSP et DSIR) et veiller a ce que les questions sectorielles clés et les solutions
proposées soient correctement prises en compte dans les documents de
programmation nationaux et régionaux qui en découlent.

3. Mener des travaux analytiques et sectoriels pour orienter et étayer l'intervention en
aval de la Banque dans la conception de projets et de programmes dans le secteur
des transports.

Contribuer a I’élaboration d’une réserve et d’'un programme de préts pour les projets
et programmes dans le secteur des transports :

4. Fournir des conseils techniques sur les projets du secteur des transports
(routes/autoroutes, ports, aéroports, voies navigabies intérieures et chemins de
fer), ainsi que d’autres projets d'infrastructuren;

o

Identifier des projets adéquats pour financement au titre du programme de préts du
Groupe de la Banque dans le secteur des transports, et élaborer la note
conceptuelle du projet précisant les principaux enjeux de déveioppement, les
objectifs des projets/programmes, les évaluations des risques, le budget et les
échéanciers pour permettre a la direction de prendre des décisions;

6. Conseiller les pays membres sur la préparation, 'organisation et la réalisation
d’études de faisabilité et les aider a rédiger des termes de référence; examiner les
rapports d’avancement des études; sélectionner les composantes qui constitueront
le projet éventuel; examiner et superviser le travail des consultants engagés par
les emprunteurs au titre des projets/études.

7. Participer au Pilotage, a la préparation et I'évaluation des projets/programmes de
transport impliquant une planification générale des ressources et I'évaluation
technique d’'autres moyens de fagonner les projets en vue d'une contribution
optimale aux objectifs de développementn; préparer et traiter les rapporis
d’évdluation comprenant des évaluations détaillées des aspects techniques, de la
faisabilité economique et financiere, des sauvegardes environnementales et
sociales, des questions fiduciaires, des dispositifs institutionnels, etc.

er au suivi des progres au titre de la mise en ceuvre des projets de transport

s

ours, des programmes et.de I'assistance technique financés par la Banque:

0]
b=
0

8. Superviser les projetsn; jouer un rdle clé dans le suivi de 'avancement des

vius & T T T I

o
assurer le suivi des activités de passation des marchés de biens, travaux et
services conformément aux régles du Groupe de la Banquen; examiner les
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soumissions des emprunteurs, notamment les listes dappels d'offres, les
documents de soumission, les rapports d’évaluation des offres, les
recommandations_ d’adjudication et les documents contractuelso, etudier et
analyser les données sourmnises par I'emprunteurn; vérifier et approuver les contrats
pour le décaissement des fonds.

9. Participer a des missions de revue a mi-pdrcours des projets, des missions
d’examen du portefeuille sectoriel et des missions d’examen du portefeuille pays
et préparer les rapports correspondants.

10. Diriger la mission du rapport d’achevement du projet. et recueillir des données
adéquates pour la préparation du rapport d’achévement du projet du Groupe de la
Banque;.conseiller le Groupe de la Banque sur les legons tirées du projet et qui
guideront les futures interventions dans le secteur et dans les pays concernés.

11. Gérer les responsabilités fiduciaires, y compris la passation de marchés, et veiller
au respect des directives de la Banque et des dispositions des accords de prét ou
de don.

Participer au dialogue sectoriel et aux activités de coordination des bailleurs de
fonds :

12. Conseiller les PMR sur les exigences du Groupe de la Banque en matiere de
financementn; agir comme contact clé pour assurer la liaison avec les responsables
gouvernementaux et le porte-parole du Groupe de la Banque dans le secteur des
transportsn; entreprendre des négociations sur des questions sensibles et délicates
de politiques et de réformes sectorielles avec les emprunteurs et d’autres parties.

13. Assurer la coordination avec les autres partenaires au développement et les PMR
en vue de la cohérence de lapproche, de I'échange d’expériences, de
I'amélioration continue des pratiques et de I'intégration des engagements politiques
du secteur des transports dans la gestion des projets.

14. Collaborer, le cas échéant, avec d’autres partenaires au développement du secteur
des transports pour la cohérence et 'harmonisation des approches, le partage des
expériences, le partenariat et le cofinancement.

Contribuer.-a la dissemination des meilleures pratiques dans le domaine des
transports en intégrant un large éventail de questions :

15. Créer et gérer une base de connaissances sur le secteur des transports en restant
au fait des derniéres évolutions dans le domaine et aux enjeux liés aux politiques
et a la planification, au développement institutionnel, a la conception et a la
construction, au financement, a. I'exploitation et a lentretien, ainsi qu'a la
réglementation.

16. Apporter un appui aux responsables des organismes d’exécution, en matiere de
conseils et d’expertise concernant les différents enjeux et priorités du secteur des
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transports, les aspects techniques des projets et les regles de procédure de la
Banque, notamment en ce qui concerne I'acquisition de biens et de services et les
décaissementsn; et,

17. Contribuer aux activités relatives au plaidoyer, a la diffusion et au renforcement du

savoir dans le cadre des questions liées au secteur des transports.

COMPETENCES (qualifications, expérience et Cdnnaissances):

1.

2.

g

Etre titulaire d’'un Master ou d'un dipléme equivalent en génie civil ou en ingénierie
des transports ou dans des disciplines connexes.

Justifier d'au moins cinq (5) années d’expérience dans le secteur des transports et
une capacité avérée a travailler sur les aspects politiques, institutionnels et
finaneiers des projets de transport, des infrastructures routiéres et de transport, de
construction et d’entretien, de gestion et de passation des marchés, de planification
et de programmation des travaux d’équipement et d’entretien, la connaissance de
la participation du secteur privé et le lien entre développement économique et
réduction de la pauvreté.

Etre capable d'appliquer les connaissances techniques avancées, les
compétences et l'expertise dans le secteur des transports pour conseiller et
soutenir les équipes de projet/pays et les parties prenantes du secteur des
transports dans le développement et la mise en ceuvre des politiques et des
institutions.

Bien appréhender ies principes du cycle de projet, avec une bonne expérience
dans la gestion de projets axée sur les résultats.

Etre capable d’appliquer des compétences techniques dans un rdle dun
responsable d’équipe pour résoudre et gérer les questions complexes liées a la
conception et a la mise en ceuvre de projets/programmes de transport en partant
d’'un objectif général de réduction de la pauvreté.

Avoir des connaissances approfondies sur la construction des routes et des
autoroutes d'une part, et les institutions et réglementations y afférentes, d’autre
part.

Avoir des compétences en matiere de prise de décision, de travail en équipe et de
motivation personnelle.

Avoir des compétences en matiére de dialogue politique - étre capable d’identifier
et d'évaluer les probléemes politiques essentiels et d’établir un dialogue actif avec
les gouvernements et/ou autres parties prenantes en vue de trouver des solutions.
Avoir une excellente maitrise de 'anglais parlé et écrit; une connaissance pratique
du francais constituerait un atout.

10. Maitriser I'utilisation des logiciels courants utilisés a la Banque (Word, Excel,

Access, PowerPoint); avoir une connaissance de SAP.

CE POSTE EST CLASSIFIE COMME POSTE LOCAL ET ATTIRE DES CONDITIONS
D'EMPLOI POUR UN POSTE LOCAL
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Full vacancy title: Ingénieur des transports supérieur (Sierra Leone)
Location: Addis Ababa, Ethiopie; Libreville, Gabon; Freetown, Sierra Leone
Position Grade: LP5

Position Number: 50067048

Posting Date: 01-fév-2022

Closing Date: 02-mar-2022

LA BANQUE :

Créée en 1964, la Banque africaine de développement est la premiere institution
panafricaine de développement, qui ceuvre pour la croissance économique et le progres
social en Afrique. Elle compte 81 Etats membres, dont 54 pays africains (pays membres
régionaux). Le programme de développement de la Banque vise a fournir 'appui financier
et technique aux projets porteurs de transformation qui permettront de réduire
sensiblement la pauvreté, grace a une croissance économique inclusive et durable. Pour
mieux se concentrer sur les objectifs de la Stratégie décennale (2013-2022) et réaliser un
plus grand impact sur le développement, cing grands domaines (High 5) dans lesquels les
interventions devront s'intensifier pour accélérer I'obtention de résultats en Afrique ont été
définis, & savoir : I'énergie, I'agro-industrie, 'industrialisation, I'ntégration et 'amélioration
de la qualité de vie des populations africaines.

LE COMPLEXE :

La Vice-présidence chargée du secteur privé, de l'infrastructure et de I'industrialisation est
au coeur de la mission de la Banque consistant & développer le secteur privé, ameliorer
Pinfrastructure et accélérer lindustrialisation. Le complexe a essentiellement pour mission
de : i) renforcer 'environnement propice au développement du secteur privé [et du secteur
_financier] et favorisant une croissance inclusive et un développement durablem; i) soutenir
le développement d'infrastructures fiables et durables, y compris les villes et
Faménagement urbaing; et iii) renforcer l'action sur les performances industrielles et
commerciales en faveur de la transformation structurelle en Afrique. Le Complexe s’appuie
sur les connaissances, le cofinancement et les partenariats pour attirer le capital privé et
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travailler avec les gouvernements pour réaliser le programme de développement de la
Banque.

LE DEPARTEMENT QUI RECRUTE:

Le Departement de l'infrastructure et du développement urbain (PICU) apporte son appui
aux pays membres régionaux (PMR) de la Banque pour determiner les types de préts et
de dons permettant de financer les projets et programmes de transport, ainsi que les
produits de savoir hors prét servant a élaborer et a mettre en ceuvre les politiques et
stratégies du secteur des transports, de méme que les réformes sectorielles pour veiller a
ce que les meilleures pratiques soient intégrées dans la politique, la planification, la
programmation, la gouvernance institutionnelle, 'entretien et les opérations.

LE POSTE:

L'Ingénieur des transports supérieur contribuera a la mise en ceuvre de la vision du Groupe
de la Banque pour les infrastructures en matiére de transport et les services connexes
ainsi que de ses domaines futurs d’intervention dans le secteur.

Le poste d’'Ingénieur des transports supérieur vise les objectifs suivants :

1. Contribuer au développement des infrastructures de transport et du secteur dans
son ensemble, notamment en renforgant et en maintenant la compréhension qu’a
le Groupe de la Banque du role du secteur dans le développement national.

2. Contribuer a la Préparation, supervision et mise en ceuvre les projets du secteur
des transports. _ _ ,

3. Participer activement a la coordination et au dialogue des donateurs par le biais du
groupe de travail national sur le secteur des transports, composé de partenaires de
développement actifs dans le secteur des transports;

4. Mobiliser des ressources, en particulier par le biais du cofinancement et d’autres
opportunités, en vue d’activités ciblées dans le cadre du travail du Groupe de la
Banque dans le secteur du transport; '

5. Collaborer avec les autorités nationales compétentes et les autres parties
prenantes pour les conseiller sur les futurs investissements du Groupe de la
Banque dans le secteur des transports.

6. Collaborer avec d’autres spécialistes du secteur des transports de la région ainsi
qu'avec les économistes du bureau régional pour contribuer aux efforts de gestion
des connaissances afin de veiller a ce que les meilleures pratiques et les
enseignements tires en matiere de développement des transports et les approches
institutionnelles/de gouvernance soient intégrés dans la conception des projets.

PRINCIPALES FONCTIONS:

Sous la supervision du Chef de division sectoriel régional, et du Directeur Sectoriel, le
titulaire du poste assumera les fonctions et responsabilités suivantes:
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Donner un appui dans le cadre de I’élaboration des politiques et stratégies pour le
secteur des transports au sein de la Banque et dans les PMR en collaboration avec
les organismes publics, les parienaires au deéveloppement et d’autres parties

1.

- prenantes-concernees: e

Conseiller les Etats membres sur les questions relatives aux réformes politiques et
institutionnelles dans le secteur des transports, notamment dans les domaines de
la planification et de la programmation, du développement des réseaux de
transport, de la gestion/entretien des actifs et de la participation du secteur privé.
Participer et contribuer aux activités de programmation nationales et régionales
(DSP et DSIR) et veiller a ce que les questions sectorielles clés et les solutions
proposées soient correctement prises en compte dans les documents de
programmation nationaux et régionaux qui en découlent.

Mener des travaux analytiques et sectoriels pour orienter et étayer I'intervention en
aval de la Banque dans la conception de projets et de programmes dans le secteur
des transports.

Contribuer a I’élaboration d’une réserve et d’un programme de préts pour les projets
et programmes dans le secteur des transports:

4. Fournir des conseils techniques sur les projets du secteur des transports

(routes/autoroutes, ports, aéroports, voies navigables intérieures et chemins de
fer), ainsi que d’autres projets d’infrastructure;

Identifier des projets adéquats pour financement au titre du programme de préts du
Groupe de la Banque dans le secteur des transports, et élaborer la note
conceptuelle du projet précisant les principaux enjeux de développement, les
objectifs des projets/programmes, les évaluations des risques, le budget et les
échéanciers pour permettre a la direction de prendre des décisions;

Conseiller les pays membres sur la préparation, I'organisation et la réalisation
d’études de faisabilité et les aider a rédiger des termes de référence; examiner les
rapports d’avancement des études; sélectionner les composantes qui constitueront
le projet éventuel; examiner et superviser le travail des consultants engagés par
les emprunteurs au titre des projets/études.

Participer au Pilotage, a la préparation et I'évaluation des projets/programmes de
transport impliquant une planification générale des ressources et I'évaluation
technique d’autres moyens de fagonner les projets en vue d’une contribution
optimale aux objectifs de développementn; préparer et traiter les rapports
d’évaluation comprenant des évaluations détaillées des aspects techniques, de la
faisabilité économique et financiere, des sauvegardes environnementales et
sociales, des questions fiduciaires, des dispositifs institutionnels, etc.

59 T.Y. Danjuma Street Tél: +234 80 852 86039 Email: ambabujal@yahoo.com
Asokoro, Abuja




Participer au suivi des progrés au titre de la mise en ceuvre des projets de transport
en cours, des programmes et de I’assistance technique financés par la Banque :

8. Superviser les projetsa; jouerun réle clé dans le suivi de 'avancement des projetso;

assurer le suivi des activités de passalion des marchés de biens, travaux et

services conformément aux régles du Groupe de la Banquen, examiner les
soumissions des emprunteurs, notamment les listes d'appels d'offres, les
documents de soumission, les rapports d’évaluation des offres, les
recommandations d’adjudication et les documents contractuelso; étudier et
analyser les données soumises par 'emprunteurn; vérifier et approuver les contrats
pour le décaissement des fonds.

9. Participer a des missions de revue a mi-parcours des projets, des missions
d’examen du portefeuille sectoriel et des missions d’examen du portefeuille pays
et préparer les rapports correspondants.

10. Diriger la mission du rapport d’achévement du projet et recueillir des données
adéquates pour la préparation du rapport d’achevement du projet du Groupe de la
Banque; conseiller le Groupe de la Banque sur les legons tirées du projet et qui
guideront ies futures interventions dans le secteur et dans les pays concernés.

11. Gérer les responsabilités fiduciaires, y compris la passation de marchés, et veiller
au respect des directives de la Banque et des dispositions des accords de prét ou
de don.

Participer au dialogue sectoriel et aux activités de coordination des bailleurs de
fonds:

12. Conseiller les PMR sur les exigences du Groupe de la Banque en matiere de
financement; agir comme contact clé pour assurer la liaison avec les responsables
gouvernementaux et le porte-parole du Groupe de la Banque dans le secteur des
transports; entreprendre des négociations sur des questions sensibles et délicates
de politiques et de réformes sectorielles avec les emprunteurs et d'autres parties.

13. Assurer la coordination avec les autres partenaires au développement et les PMR
en vue de la cohérence de lapproche, de I'échange d’expériences, de
'amélioration continue des pratiques et de l'intégration des engagements politiques
du secteur des transports dans la gestion des projets.

14. Collaborer, le cas échéant, avec d’autres partenaires au développement du secteur
des transports pour la cohérence et 'harmonisation des approches, le partage des
expériences, le partenariat et le cofinancement.

Contribuer a la dissemination des meilleures pratiques dans le domaine des
transports en intégrant un large éventail de questions:

15. Créer et gérer une base de connaissances sur le secteur des transports en restant
au fait des derniéres évolutions dans le domaine et aux enjeux liés aux politiques
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et a la planification, au développement institutionnel, a la conception et a la
construction, au financement, a I'exploitation et a Ientretien, ainsi qu'a la

_ réglementation.

16.

17.

Apporter un appui aux responsables des organismes d’exécution, en matiére de
conseils et d’expertise concernant les différents enjeux et priorités du secteur des
transports, les aspects techniques des projets et les régles de procédure de la
Banque, notamment en ce qui concerne I'acquisition de biens et de services et les
décaissements; et,

Contribuer aux activités relative’s au plaidoyer, a la diffusion et au renforcement du
savoir dans le cadre des questions liées au secteur des transports.

COMPETENCES (qualifications, expérience et connaissances):

1.

2.

Etre titulaire d’'un Master ou d’un dipléme équivalent en génie civil ou en ingénierie
des transports ou dans des disciplines connexes.

Justifier d’au moins cing (5) années d’expérience dans le secteur des transports et
une capacité avérée a travailler sur les aspects politiques, institutionnels et
financiers des projets de transport, des infrastructures routiéres et de transport, de
construction et d’entretien, de gestion et de passation des marchés, de planification
et de programmation des travaux d’équipement et d’entretien, la connaissance de
la participation du secteur privé et le lien entre développement économique et
réduction de la pauvreté.

Etre capable d’appliquer les connaissances techniques avancées, les
compétences et I'expertise dans le secteur des transports pour conseiller et
soutenir les équipes de projet/pays et les parties prenantes du secteur des
transports dans le développement et la mise en ceuvre des politiques et des
institutions.

Bien appréhender les principes du cycle de projet, avec une bonne expérience
dans la gestion de projets axée sur les résultats.

Etre capable d’appliquer des compétences techniques dans un réle d’'un
responsable d’équipe pour résoudre et gérer les questions complexes liées a la
conception et & la mise en ceuvre de projets/programmes de transport en partant
d’un objectif général de réduction de la pauvreté.
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6. Avoir des connaissances approfondies sur la construction des routes et des
autoroutes d’une part, et les institutions et réglementations y afférentes, d’autre
part.

7. Avoir des compeétences en matiere de prise-de décision, de travail en-équipe etde -

motivation personnelle.

8. Avoir des compétences en matiere de dialogue politique — étre capable d’identifier
et d’évaluer les problémes politiques essentiels et d’établir un dialogue actif avec
les gouvernements et/ou autres parties prenantes en vue de trouver des solutions.

9. Avoir une excellente maitrise de I'anglais parlé et écrit; une connaissance pratique
du frangais constituerait un atout.

10. Maitriser ['utilisation des logiciels courants utilisés a la Banque (Word, Excel,
Access, PowerPoint); avoir une connaissance de SAP.

CE POSTE EST CLASSIFIE COMME POSTE LOCAL ET ATTIRE DES CONDITIONS
D'EMPLOI POUR UN POSTE LOCAL
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