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Note verbale

“La Commission de I'Union africaine présente ses compliments au Ministere de§
Affaires étrangéres de la République fédérale démocratique d’Ethiopie, et & tous les -
Représentants permanents des Etats membres de 'UA 3 Addis-Abeba, et|a I'honneur
d’attirer leur attention sur la décision Ext/EX.CL/Dec.1(XX) adoptée pan le Conseil
executif lors de la Vingtiéme session extraordinaire tenue les 14 et 15 novembre 2018,
a Addis-Abeba. '

Le paragraphe 27 de la décision susmentionnée du Conseil exécutif est ainsi
libellé :

« 27. DEMANDE & la Commission d’assurer de maniére adéquate Ia publication et Ia
diffusion des informations relatives aux postes vacants et d'en informer les Etats
membres afin qu'ils diffusent ces informations auprés de leurs ressortissants. En
Fabsence de candidatures issues des pays les moins représentés et des pays sous-
representés, il est demandé a la Commission dinviter les Etats membres des
catégories susmentionnées, de proposer des candidats qualifies pour participer au
processus de recrutement et de désigner des candidats issus des pays les moins
repreésentés ou des pays sous-représentés. »

Par conséquent, la Commission transmet aux Etats membres les postes vacants
publiés sur le site Web d’offres d’emploi de I'Union africaine http://careers.au.int,

La Commission de I'Union africaine saisit cette occasion pour repouveler au
Ministere des Affaires étrangéres de la République fédérale démocratique o
a tous les représentants permanents des Etats membres de I'UA a /
'assurance de sa trés haute considération. \

A: :
- Ministere des Affaires étrangéres de la République fédérale

- Toutes les ambassades des Etats membres de I'Union africaine a Addis-
Abeba

P. J. : Postes vacants publiés sur la page Web d’offres d’emploi de PUA




i Department/ _ . -
# Position Directorate/Organes Grade | Duty Station Deadline
e Dokl L Eny—i,ronne_me_nt . S _ o »
- --Chef--De & Lileion durable et P5 Adc’ils—.Ab'eba, | 15 Mars 2023
Environnement Durable ) . Ethiopie
economie bleue
5 Chef d?’la Fhv;s;on de Ethique, intégrité et Ps Adc}ls-_Ab.eba, 31 Mars 2023
I'éthique normes Ethiopie
Mission de . Gandve
3 Traducteur/lnt.erprete - representation P4 Suissa 16 Mars 2023
Francais permanente de « Caire
I'Union africaine Egypte
Responsable principal de la ‘Bureau de
olitique en matiére de représentation .'
4 PRARINE B LS °P ‘ P3 | Beiiing, Chine || 16 Mars 2023
cooperation économique et permanente a
commerciale Beijing
Responsable principal de Bureau de
5 mlss_lgn pour la coopergtlon representatlo‘n P3 Beiing, Chilna 28 Mars 2023
technique, la technologie, la permanente a ‘
science et I'éducation Beijing
Responsable principal de la Gestion des .
6 remunération et des ressources P3 Adc'hs-.Ab'eba, 30 Mars 2023
. ; Ethiopie
avantages humaines
Responsable principal des Wieanistia afifeain Midrand
7 b - upes P diévaluation parles | P3| RN |28 Mars, 2023
q pairs (MAEP) .




* Responsable principal du
Rapport sur la gouvernance
en Afrique

Mécanisme africain

d'évaluation par les

pairs (MAEP)

P3

Midrand,
Afrique du Sud

28 Mars, 2023

= “Responsable principal des -

évaluations pays -Démocratie
et gouvernance politique

- Mécanisme africain

d'évaluation par les
pairs (MAEP)

P3

Afrique du Sud

alie g
%

Midrand, 28 Mars, 2023

P

10

Responsable principal des
évaluations de pays -
Gouvernance économique

Mécanisme africain

d'évaluation par les
pairs (MAEP)

P3

Midrand,
Afrique du Sud

28 Mars, 2023

11

Responsable Principal des
Approvisionnements et des
Voyages

Meécanisme africain
d'évaluation par les
pairs (MAEP)

P3

Midrand,
Afrique du Sud

28 Mars, 2023

12

Responsable principal des
programmes de gouvernance
continentale et mondiale

Mécanisme africain
d'évaluation par les
pairs (MAEP)

P3

Midrand,
Afrique du Sud

28 Mars, 2023

13

Responsable principal de la
recherche, de la
methodologie et du
développement

Mécanisme africain
d'evaluation par les
pairs (MAEP)

P3

Midrand,
Afrique du Sud

28 Mars, 2023

14

Chargé de Certification

Mécanisme africain
d'évaluation par les
pairs (MAEP)

P2

Midrand,
Afrique du Sud

28 Mars, 2023

15

Chargé des évaluations de
pays - Gouvernance
d'entreprise

Mécanisme africain
d'évaluation par les
pairs (MAEP)

P2

Midrand,
Afrique du Sud

28 Mars, 2023




Chargé des évaluations pays

Mécanisme africain

Midrand,

16 - Développement d'évaluation parles | P2 Afrique du Sud 28 Mars, 2023
" | socioéconomique et Genre pairs (MAEP) q
Ch-ar e des vlutlon\s S Mécéﬁi'srheéfricain Mldrand
17 Y oS evaluations pay d'évaluation parles | P2 : ' 28 Mars, 2023
- Résilience des Etats i Afrique du Sud :
pairs (MAEP)
Agent Finéncier et Mécariisme aficain | Mi;jrand‘ RN
18 g Comiabie d'évaluation parles | P2 | O | 28 Mars, 2023
P pairs (MAEP) q
Chargé du suivi et de Mecanisme africain Midrand
19 I'evaluation des programmes | d'évaluation par les P2 , ’ 28 Mars, 2023
. . Afrique du Sud
nationaux de gouvernance pairs (MAEP)
Chargé de la coopération Mecanisme africain Midrand
20 technique et de Ia d'évaluation parles | P2 Afriaue du éud 28 Mars, 2023
mobilisation des ressources pairs (MAEP) .
Charge de la planification ‘Mecanisms africain Midrand
21 g stratz F: e d'évaluation par les P2 Afrique du éud 15 Mars 2023
94 pairs (MAEP) !
Meécanisme africain Midrand
22 | Documentaliste/Bibliothécaire | d'évaluation par les P . ; 15 Mars 2023
o Afrique du Sud
pairs (MAEP)
23 Programme de stages Commission de ) Addis-Abeba,

I'Union africaine

Fthiopie

30 Juin, 2023




